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Desde 1986 nuestra Escuela se dedica a la 
Formación de Profesionales de la 

Intervención Socioeducativa.
 

Toda nuestra oferta educativa la 
articulamos mediante el concepto de 

“Educador/a de Base”, una apuesta por las 
características comunes y esenciales en la 

Intervención Directa con Personas y 
Grupos, desde una perspectiva Social 

y Educativa. 

Estas características comunes tienen 
relación con los requisitos del trabajo con 
Personas desde una Relación Cualificada. 

Por eso,  planteamos la necesidad del 
Saber, del Saber Hacer, y del Saber Ser. 
Por ello, en todos los ciclos se realizan 

Prácticas en Empresa y Entidades públicas 
y privadas desde primer curso, empleamos 

Metodologías Activas, y hacemos un 
Acompañamiento Personalizado del 

alumnado.

TÉCNICO/A EN

FORMACIÓN PROFESIONAL DE GRADO MEDIO

MODALIDAD PRESENCIAL EN CASTELLANO

www.escuelaeducadores.educacion.navarra.es

Palacio Ezpeleta - Calle Mayor, 65
31001 - PAMPLONA

848 43 09 70

Atención a Personas
 en Situación de Dependencia

http://www.todofp.es/que-como-y-donde-estudiar/que-estudiar/familia/loe/servicios-socioculturales-comunidad/atencion-personas-situacion-dependencia.html


La competencia general de este título consiste en atender a las personas en situación de dependencia, en el ámbito domiciliario e 
institucional, a fin de mantener y mejorar su calidad de vida, realizando actividades asistenciales, no sanitarias, psicosociales y de apoyo 
a la gestión doméstica, aplicando medidas y normas de prevención y seguridad y derivándolas a otros servicios cuando sea necesario.

Las personas que obtienen este título ejercen su actividad en el sector de servicios a las personas: asistenciales, educativas, 
psicosociales y de apoyo a la gestión doméstica.

El TÉCNICO/A EN ATENCIÓN A PERSONAS EN SITUACIÓN DE DEPENDENCIA es un Profesional de la 
Intervención Social que se especializa en el apoyo y acompañamiento a personas que se encuentran en 
Situación de Dependencia en sus diferentes grados, y por tanto interviene de manera cualificada y educativa 
en relación con todas las necesidades de la vida diaria de las personas, en sus domicilios y/o en medios 
residenciales, desde el respeto a la Autonomía de las Personas, así como de sus Necesidades, Valores y 
Proyectos de vida. 

COMPETENCIA GENERAL

SALIDAS PROFESIONALES

• Cuidador o cuidadora de personas en situación de dependencia en 
diferentes instituciones y/o domicilios. 

• Cuidador o cuidadora en centros de atención psiquiátrica.

• Gerocultor o gerocultora. 

• Gobernante y subgobernante de personas en situación de 
dependencia en instituciones. 

• Auxiliar responsable de planta de residencias de mayores y 
personas con discapacidad. 

• Auxiliar de ayuda a domicilio. 

• Asistente de atención domiciliaria. 

• Trabajador o trabajadora familiar. 

• Auxiliar de educación especial. 

• Asistente personal. 

• Teleoperador/a de teleasistencia.
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LAS OCUPACIONES Y PUESTOS DE TRABAJO MÁS RELEVANTES SON LOS SIGUIENTES:



MÓDULOS PROFESIONALES
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Formación  en Entornos Profesionales
desde el primer curso.

Aprendizajes basados en Metodologías Activas

Acompañamiento formativo Personalizado

2

3

1
MÓDULOS PROFESIONALES
CURSO 1º

HORAS
Semana        Total

ORGANIZACIÓN DE LA ATENCIÓN A PERSONAS EN SITUACIÓN 
DE DEPENDENCIA

DESTREZAS SOCIALES

CARACTERÍSTICAS Y NECESIDADES DE LAS PERSONAS 
EN SITUACIÓN DE DEPENDENCIA

APOYO A LA COMUNICACIÓN

APOYO DOMICILIARIO

FORMACIÓN Y ORIENTACIÓN LABORAL

ATENCIÓN SANITARIA

3

5

6

2

6

3

5

100

160

190

60

190

100

160

MÓDULOS PROFESIONALES
CURSO 2º

HORAS
Semana        Total

ATENCIÓN Y APOYO PSICOSOCIAL

ATENCIÓN HIGIÉNICA

TELEASISTENCIA

EMPRESA E INICIATIVA EMPRENDEDORA

RELACIÓN DE AYUDA

PRIMEROS AUXILIOS

FORMACIÓN EN CENTRO DE TRABAJO

6

5

2

2

3

2

10

200

150

70

70

110

70

370


